
DRESS CODE FOR SENIOR NON-UNIFORM DAY

Students should dress as well-dressed as possible, although casual clothing may be worn. As
the concept of "dress up" can vary according to the perception and personal taste of each
person, please follow these series of indications:

1. Only very discreet piercings / tattoos may be visible. If they are not discreet you
should please cover them.
2. If leggings are worn, the shirt, blouse, or sweatshirt must sufficiently cover part of
the legs (approximately up to half legs).
3. Midriff cannot be shown. Shirts, blouse must be long enough to cover the midriff.
3. Jeans should be discreet - no rips, holes, and not wearing them too low.
4. Garments that are transparent, very tight or very short cannot be worn.
5. You cannot wear garments that are very low-cut.
6. Shirts must not have inappropriate symbols or messages.

If someone is seen wearing inappropriate clothing, they will be given a written notice and it
will be appear in their record. They will not be permitted to participate in the next
non-uniform day.

---

CÓDIGO DE VESTIR PARA ALUMNOS DE SENIORS Y BACHILLERATO (días de no uniforme para
alumnos de Seniors)

Los alumnos deben vestir tan arreglados como sea posible, aunque se puede llevar ropa
informal. Como el concepto de “arreglados” puede variar según la percepción y gusto personal
de cada persona, por favor seguid esta serie de indicaciones:

1. Solamente pueden estar a la vista piercings/tatuajes muy discretos. Si no son discretos

deberéis por favor cubrirlos.

2. Si se traen leggings, la camiseta, blusa, o sudadera deberá cubrir suficientemente parte

de las piernas (aproximadamente hasta medias piernas).

3. Los vaqueros deberán ser discretos – sin rasgones, agujeros  y sin llevarlos muy bajos.

4. No se pueden llevar prendas que sean transparentes, muy ajustadas o muy cortas.

5. No se pueden llevar prendas que sean muy escotadas.

6. Que las camisetas no lleven símbolos ni mensajes inapropiados.

Si se ve a alguien con ropa inapropiada se le entregará un aviso escrito y constará en su
expediente.


